
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Краевое государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Красноярский межрайонный родильный дом 
№1»

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Стационар
Отделение анестезиологии-ре- 

анимации

5. Заведующий отделением - 
врач-анестезиолог-реаниматолог

Установить компенсации в виде сокра­
щенной продолжительности рабочего 
времени (ТК РФ, раздел IV, глава 15, 

ст.92)

Компенсация за работу с 
вредными и (или) опасными 

условиями труда

йСгТГЬМ,

6. Врач-анестезиолог-реанима- 
толог

Установить компенсации в виде сокра­
щенной продолжительности рабочего 
времени (ТК РФ, раздел IV, глава 15, 

ст.92)

Компенсация за работу с 
вредными и (или) опасными 

условиями труда

О VL ПК vCb Рс
(ЧЛчШЦ СЗ рД (у UJ?

3-2016. Врач-трансфузиблог

Установить компенсации в виде сокра­
щенной продолжительности рабочего 
времени (ТК РФ, раздел IV, глава 15, 

ст.92)

Компенсация за работу с 
вредными и (или) опасными 

условиями труда
отладки

7. Медицинская сестра-анесте­
зист

Установить компенсации в виде сокра­
щенной продолжительности рабочего 
времени (ТК РФ, раздел IV, глава 15, 

ст.92)

Компенсация за работу с 
вредными и (или) опасными 

условиями труда
су

Кабинет ультразвуковой диа­
гностики отсутствуют

Физиотерапевтический каби­
нет отсутствуют

Отдел менеджмента качества 
и учета медицинской стати­

стики
Административно-управлен­

ческая служба
Планово-экономический отдел отсутствуют

Отдел закупок отсутствуют
Кадрово-правовой отдел отсутствуют •

Технический отдел отсутствуют



Отдел автоматизированных си­
стем учета отсутствуют

Административно-хозяйствен­
ная часть отсутствуют

Амбулаторно-поликлиниче­
ские подразделения

Женская консультация №1
Кабинет ультразвуковой диа­

гностики отсутствуют

Женская консультация №2
Кабинет медико-социальной по­

мощи отсутствуют

Кабинет ультразвуковой диа­
гностики отсутствуют

Дата составления: 02.10.2024

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Заместитель главного врача по органи- [/

зационно-методической работе  Ду/ Яметов П.К. jt/cjUW
(должность) Дпддаись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

С/
Члены комиссии по проведению специальной ойенки условий труда:

Начальник технического отдела _______/ _______ ____________ Краев А. А._____________ {О'

(должность) (^подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

(должность)

Начальник отдела кадров

(ПОДПИСЬ) /7 (фамилия, имя, отчество (при наличии))

Шарыпова Ю.Г.

(дата)

(должность) (ПОДГП^Ы , (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

Специалист по кадрам ________________ тС/ /____ Бородулина Г.Х. 'Не. М WlV
(должность)

_ Председатель профсоюзного комитета

(подий5ьГ> ' (фамилия, имя, отчество (при наличии))

Грудцин А.С.

(дата)

Эксперт (эксперты) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
5358 Сяськая Юлия Игоревна

(подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии))(№ в реестре экспертов)
02.10.2024

(дата)


